
 
 
 
 
 

ประกาศสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลำภู  จำกัด 
       ฉบับที่ 47/2569 

เรื่อง  รายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ตำแหน่ง คนงาน 
******************************** 

ตาม ประกาศฉบับที่ 37/2569 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลำภู จำกัด  
ลงวันที่ 3 กันยายน 2569 เรื่อง การรับสมัครสอบคัดเลือก ตำแหน่ง คนงาน นั้น    

                    บัดนี้ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลำภู จำกัด ได้ดำเนินการสอบคัดเลือก
ลูกจ้างสหกรณ์ฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก  

                    บัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผล เมื่อครบกำหนด 1 ปี นับตั้งแต่วันประกาศ
รายชื่อเป็นต้นไป และในอายุบัญชีถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้รายชื่อที่ได้ขึ้นบัญชีไว้นี้เป็นอันถูก
ยกเลิกการขึ้นบัญชีของผู้นั้นด้วย คือ  

              1. ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการคัดเลือก 

              2. ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการจัดจ้างภายในเวลาที่กำหนด 

              3. ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติงานตามกำหนดวันเวลาที่สหกรณ์กำหนด 

               ทั้งนี้ ให้ผู้มีรายชื่อตามประกาศ มารายงานตัวเพื่อรับการจัดจ้างเป็นลูกจ้างสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลำภูจำกดั ในวันที่ 1 ตุลาคม 2569 เวลา 08.30 น.-12.00 น.            
                                                                                                                                                       

ประกาศ  ณ วันที่  24 กนัยายน  2569 
 
 
 

(นายศรายุทธ  สมศรี) 
ประธานกรรมการดำเนินการ 

สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลำภู จำกัด 
 
 
 
 
 
 
 

 



เอกสารแนบท้ายประกาศ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัหนองบัวลำภู จำกัด 
ลงวันที่ 24  กันยายน  2569 

เรื่อง รายชื่อผู้ผ่านการคดัเลือก ตำแหน่ง คนงาน 
************************************************** 

ตำแหน่ง คนงาน 
 

ลำดับ เลขประจำตัว
สอบ 

ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

1 001 นายเฉลิมพล จำปาคำ  
2 002 นายนิยม สวดด ี  

 
ทั้งนี้ ให้ผู้สอบได้ลำดับที่ 1 และ 2 มารายงานตัวเพื่อรับการจัดจ้างเป็นลูกจ้างสหกรณ์พร้อม

ปฏิบตัิงานที่สำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลำภู จำกัด ในวันที่ 1 ตุลาคม 2569 เวลา 
08.30-12.00 น. และนำหลักฐานการค้ำประกัน อย่างใดอย่างหน่ึง ดังนี้ 

1. เงินสดหรือทรัพย์สินมูลค่าไม่น้อยกว่า 20,200.-บาท (สองหมื่นสองร้อยบาทถ้วน) หรือ 
2. บุคคลค้ำประกัน 1 คน ต้องเป็นข้าราชการ  
เอกสารประกอบ       - สำเนาบัตรข้าราชการ   จำนวน 3 ชุด 
    - สำเนาบัตรประชาชน   จำนวน 3 ชุด 
    - สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน 3 ชุด 
    - สำเนาทะเบียนสมรส,หย่า หรืออื่นๆ จำนวน 3 ชุด 
    - สำนาบัตรประชาชนคู่สมรส  จำนวน 3 ชุด 
    - สำเนาทะเบียนบ้านคู่สมรส  จำนวน 3 ชุด    

 
 
 
 


